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Koprivnica, 1-6. 1-.2024.

Na temelju dlanka L07.Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (,,Narodne novine" broj

87 /08., 86109., 92/1.0., 105/10.-ispr , 90/1.1..,5/12., ',J-6/1.2., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 1.52/1.4., 7 f 17 .,

68/1,8.,98119.,64/20.,15L/22.,156/23.) dlanka 13. Pravilnika o radu te dlanaka 6. i7. Pravilnika o postupku

zapoSljavanja te procjeni ivrednovanju kandidata za zapoSljavanje ( u daljnjem tekstu : Pravilnik ) ravnateljica

Osnovne Skole ,,Duro Ester" Koprivnica objavljuje:

NATJEEAJ

za zasnivanje radnog odnosa

1-. Naziv radnog mjesta: uiitelja/ice razredne nastave

Mjesto rada: Osnovna Skola,,Duro Ester" Koprivnica, Trg slobode 5,

1 izvrSitelj/ica, odredeno, puno radno vrijeme

Na natjedaj se mogu javiti muSke i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (,,Narodne

novine" 82/08. i 69/17 .1.

Utteti za uこ itelja/icu razredne nastave:Kandidati natietala moralu ispuniavati uviete iz danka 106.Zakona

o odgoju i obrazovanju u osnovnojisrednjoj ζkoli(″ Narodne novine″ 87/08.′ 86/09.′ 92/10.′ 105/10-ispravak′

90/11.′ 16/12.′ 86/12.′ 94/13.′ 152/14.′ 7/17.′ 68/18.′ 98/19.′ 64/20.′ 151/22.′ 156/23)i ёl.4. Pravilnika o

Odgovaraju6oj vrsti obrazovania uё itelja i struё nih suradnika u osnovnoj ζkoli(〃 Narodne novine′
′
6/19.).

Uz prijavu na natjefaj potrebno je priloiiti:
1.. Tivotopis,
2. diplomu odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi,
3. dokaz o drZavljanstvu,
4. uvjerenje da nije pod istragom ida se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede zapreka

za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

ne starije od dana raspisivanja natjedaja,
5. elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za

m irovinsko osigura nje.

Navedene isprave odnosno prilozidostavljaju se u neovjerenoj preslici

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge odnosno isprave

dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeinika sukladno Zakonu o javnom biljeZniStvu

(,,Narodne novine" broj 78/93.,29/94., 1,62198., 1,6/07 .,75109., 720/1,6. ).

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti prizapoSljavanju sukladno dlanku l02.Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" broj 121,/17.,98/19..i
84/2L.), dlanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog lata (,,Narodne novine" broj

84/21,.), dlanku 48.f Zakona o zaititi vojnih icivilnih invalida rata (,,Narodne novine" broj33/92.,77192.,
27/93., 58193., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01,., 103/03., 1,48/13. i 98/19.), dlanku 9. Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" broj 157/73., t52f 1,4.,



39/1,8.i32/20.) duina je u prijavi na javni natjedaj pozvatise na to pravo i uz prijavu priloiiti svu propisanu

dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim

uvjetima.

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjedaj duZna je
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne

dokaze (dlanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/N ikola//popis%2Odokaza%202a%2Oostvarivanje

%ZOprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%ALljavanju-%20ZOHBDR%20202L.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ilankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjedaj duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju

uvjeta iz natjedaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri

zapoSljavanju (dlanak 49.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hrlUserDocslmages//dokumenti/N ikola//popis%2Odokaza%202a%2Oostvarivanje
%20prava%20p red nosti%20pri%20zapo%C5%Alljava nj u-

%2OZako n%20 o%20 civil n i m % 2 0 s t ra d a I n i c i m a % 2Oiz%20D R. p df

Kandidat/kin ja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i

ispunjava uvjete natjedaja duian/aje pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o

postupku zapoiljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje.

Obavijest o sadrZaju i nadinu procjene i vrednovanja kandidata te o vremenu i mjestu odriavanja, bit ie
objavljena u roku od 8 dana od isteka rokaza dostavu prijave na natjedaj na sluibenoj internetskoj stranici
5ko le: os-gj u ro-ester-ko privnica.skole.hr

Kandidat/kinja prijavom na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka sukladno vaieiim propisima o

za5titi osobnih podataka.

Rokza podnoSenje prijave na natjedaj je osam dana od dana objave natjedaja. Prijave na natjedaj dostavljaju

se neposredno ili poStom na adresu Osnovna 5kola,,Duro Ester", Trg slobode 5,48000 Koprivnica s naznakom

,,za natjetaj".

Nepravodobne i nepotpune prijave neie se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljenfna na natjedaj bit ie obavijeSten/na putem mreine stranice Skolske ustanove os-

gjuro-ester-koprivnica.skole.hr najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s

odabranim/om kandidatom/kinjom.

Ravnateljica
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