ZAPISNIK

sa 29. sjednice Skolskog odbora OS ,Duro Ester” Koprivnica odrzane 5.1.2023. godine u
uredu ravnateljice s po¢ekom u 12,00 sati.

Prisutni: 1. Andreja Kerovec Letica, zamjenica predsjednice Skolskog odbora,
2. Ana-Marija Gonéar, ¢lan SO,
3. Maja Ras¢anec, ¢lan SO,
4. Anica Desnica, ¢lan SO.

Odsutni: Sanja Antoli¢, Emina Klasi¢ Dolenec, Andreja Tasoti — opravdano

Sjednici prisustvuju ¢etiri ¢lan od sedam Skolskog odbora $to je natpolovi¢na veéina i
donesene odluke bit ¢e pravovaljane.

Poziv za 29. sjednicu Skolskog odbor elektronskim putem poslan je mr. Sanji Prelogovié¢
ravnateljici Skole.

Zamjenica predsjednice Skolskog odbora gda. Andreja Kerovec Letica otvorila je sjednicu
Skolskog odbora, pozdravila prisutne i procitala dnevni red koji je jednoglasno usvojen.

DNEVNI RED:
1. Verifikacija zapisnika sa 28. sjednice Skolskog odbora,
2. Donosenje odluke o zaposljavanju na prijedlog ravnateljice ucitelja/ice u produzenom
boravku, dvoje izvrsitelja,
3. Donosenje odluke o zaposljavanju na prijedlog ravnateljica pomocénika/ice u nastavi,
4. Razno.

Tocka 1.

Na zapisnik sa 28. sjednice Skolskog odbora nije bilo primjedbi i sa etiri glasa je usvojen i
verificiran.

Tocka 2.

Skola je dobila suglasnost Ministarstva znanosti i obrazovanja za provedbu produZenog
boravka, Odluku o organizaciji i provedbi programa produzenog boravka u osnovnim Skolama
kojima je osniva¢ Grad Koprivnica i suglasnost za zaposljavanje dvoje uditelja za rad u
produZzenom boravku na neodredeno puno radno vrijeme.

Natjecaj je objavljen 16.12.2022. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje i Skole. Primljeno je 26 ponuda. Sve ponude bile su pravovremene i
potpune. Sukladno Pravilniku o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje ravnateljice je imenovala Povjerenstvo koje je provelo postupak. Povjerenstvo
je donijelo odluku da ¢e se kandidate testirati pismeno i usmeno. Na pismeni dio pozvani su
svi kandidati, obzirom da ispunjavaju uvjete iz natjecaja. Pismenom testiranju pristupilo je 19
kandidata, jedan kandidat je odustao. Po pismenom testiranju Povjerenstvo je na usmeni dio
pozvalo Eetiri kandidata koji su postigli najmanje 20 bodova na pismenom dijelu od mogucih
40. Usmenom dijelu odazvalo se svo Cetvoro kandidata i po zavrSetku Povjerenstvo je
ravnateljici predalo rang listu kandidata sa ukupnim bodovima kandidata.



Od c&etiri predlofena kandidata ravnateljica je predloZila Skolskom odboru da donese
prethodnu suglasnost za zaposljavanje Lucie Matas i Antonelle Fuckar, magistre primarnog
obrazovanja na neodredeno puno radno vrijeme za rad u produzenom boravku.

Skolski odbor sa Cetiri glasa donio je prethodnu suglasnost za zapo$ljavanje Lucie Matas i
Antonelle Fuckar, magistre primarnog obrazovanja na neodredeno puno radno vrijeme za rad
u produzenom boravku.

Tocka 3.

Pomo¢énica u nastavi Mateja Kovac Predragovié traZila je sporazumni raskid radnog odnosa
radi prelaska na drugo radno mjesto.

Skola je objavila javni poziv za zaposljavanje pomocnika u nastavi 19.12.2022. godine na web
stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Skole. Radni odnos je na
odredeno nepuno radno vrijeme 32 sata tjedno.

Primljene su dvije ponude: Darko Horvat iz Svetog Burda i Karla MatiSa Vodopivec iz
Koprivnice. Bududi da obadva kandidata ispunjavaju uvjete iz javnog poziva Povjerenstvo
imenovano od ravnateljice za izbor pomocnika u nastavi pozvalo ih je na intervju. Gdin.
Darko Horvat je odustao obzirom da je rije¢ o radu s djevoj¢icom 8.-og razreda -
_. Gda. Karla MatiSa Vodopivec prihvatila je posao i
Povjerenstvo je predlozilo ravnateljici da Skolski odbor donese prethodnu suglasnost za
njeno zaposljavanje kao jedinog kandidata.

Ravnateljica je predloZila Skolskom odboru da donese prethodnu suglasnost za zaposljavanje
Karle Matisa Vodopivec, dipl. inZenjer prehrambene tehnologije iz Koprivnice na radno
mjesto pomocnika u nastavi _ na odredeno nepuno radno
vrijeme.

Skolski odbor je sa &etiri glasa donio prethodnu suglasnost za zaposljavanje Karle Matia
Vodopivec, dipl. inZenjer prehrambene tehnologije iz Koprivnice na radno mjesto pomocnika
u nastavi ||| | - ocredeno nepuno radno vrijeme.

Tocka 4.

Ravnateljica je ukratko informirala Skolski odbor o aktivnostima u proteklom razdoblju, o
tome da smo podijelili skolu, da su svi u€enici zbrinuti i izaslo im se ususret koliko smo
najvise mogli pri sastavljanju razreda, svi ucitelji rade na jednoj od skola ili pak na obadvije
Skole ovisno o satnice predmeta, uzajamno si pomazemo.

NCVVO izabrao je nasu skolu medu 17 Skola u Hrvatskoj za provodenje samovrednovanja a
to e biti analiza provedenih testiranja koja smo imali prosle Skolske godine.

II. polugodiste svi u¢enici modi ¢e se hraniti u Skolskoj kuhinji, sredstva osigurava
Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Za kraj ravnateljica je napomenu da se sve aktivnosti nalaze na web stranice skolu koju mogu
pogledati.



Sjednica je zavrsila u 13,15 sati.

Zapisnicar: Predsjednik Skolskog odbora:
Marina Kozjak Sanja Antoli¢, dipl. uc.



